
  

 

 

 

 

 

 

 انزاحيه ةانسيش
 

 

 

 سعذ صكباٌ سهًاٌ:   ـى ـــــــــالاســ

  1970 : حاسيخ انًيـلاد 

 يخزوج انحانت انزوجيت :

 3   الأولاد  :ذد ــعـــ

 يسهى  :   انذيـــــــــــاَت

  انًعهىياث وانًكخباث:      صــانخـخـص

 اداسة يشاكز يعهىياثانخخصص انذقيق :   

 اسخار جايعي:        انىظيفت

  يذسس     انذسجت انعهًيت :

         واسط/كهيت الاداسة والاقخصاد/جايعت اداسة الأعًالقسى :        عُىاٌ انعًم

 انعًم   :         هاحف

 07721400737:         انهاحف انُقال

  sagban99@gmail.com :كخشوَي انبشيذ إلان

 

 .أولاً : انًؤهلاث انعهًيت  

 التاريخ ة ـــالؽؾق الجامعة الدرجة العؾؿقة

 بؽالوريوس

 

 1995 الآداب المستنصرية

 1998 الآداب المستنصرية الماجستير

 2018 الاداب مصر -حلوان  الدكتوراه

 

 .ًهاو الاداسيت: ان ثاَياً  

mailto:sagban99@gmail.com


  

 

 

 

 

 

 

 

 : انًقشساث انذساسيت انخً قًج بخذسيسها. ثانثاً  

 انذساست الأونيت 

 ةـــــالسـ   ادةـــــالم مـــالؼس ت

 1999 منهج البحث العلمي كلية التربية -اللغة العربية 1

 2001-2000 النصوص باللغة الانكليزية الاقتصاد 2
 2001-2000 مبادئ ادارة الاعمال الاقتصاد 3
 2001-2000 منهج البحث العلمي الاقتصاد 4
 2014-2013 مبادئ ادارة الاعمال ادارة الاعمال 4
 2014-2013 نظم المعلومات الادارية ادارة الاعمال 5

 2014-2013 منهج البحث العلمي ادارة الاعمال  6

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ولحد الان -2018 التجارة الالكترونية ادارة الاعمال  7
 ولحد الان -2018 مشروع البحث ادارة الاعمال 8

 ولحد الان -2018 اخلاقيات ومناهج البحث العلمي ادارة الاعمال 9

 ولحد الان -1999 الاشراف على البحوث ادارة الاعمال -الاقتصاد -اللغة العربية 10

 

 انذساساث انعهيا 

 الســــــة   المـــــادة الؼســـم ت
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 انخي شاسك فيها.انعهًيت وانُذواث انًؤحًشاث : سابعاً  

 السـة أسم البحث .ت

 1999 جامعة القادسية –بزامج الذكاء الاصطناعي ومجالات تطبيقها  1

 2003 ليبيا -تدريب المىارد البشزية في قطاع التعليم   2

 2013 جامعة واسط –ضوابط تعيين واختيار الموارد البشرية  3

 2018 جامعة الانبار –العلاقة التبادلية بينهما  –المعلومات ودورها في تنمية الموارد البشرية  4

 انً –انفخشة يٍ  انجهت انىظيفت ث

 2001-2000 جايعت واسط -كهيت الاداسة والاقخصاد يقشس قسى الاقخصاد 1

 2014-2013 جايعت واسط -كهيت الاداسة والاقخصاد يسؤل شعبت انًكخبت 2

 2014-2013 جايعت واسط -كهيت الاداسة والاقخصاد يقشس قسى الاقخصاد 3

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

       

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

     

 

 

 2013 جايعت واسط -كهيت الاداسة والاقخصاد يسؤل شعبت الاحصاء 4
 2015-2014 جايعت واسط -كهيت الاداسة والاقخصاد مقرر قسم ادارة الاعمال  5

 ونحذ الاٌ -2021 جايعت واسط -كهيت الاداسة والاقخصاد انًكخبتيسؤل شعبت  6
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 .: الأنشطة العؾؿقة  خامساً 

 والجامعة انقسى وانكهيتانعهًيت والأداسيت عهً يسخىي الايخحاَيت  ونعذيذ يٍ انهجاٌ انًشاسكت في ا . 

 انًشاسكت في انعذيذ يٍ انىسش وانسيًُاساث 

 . البحوث المـشورة: سادساً 

 السـة محل الـشر أسم البحث ت.

 1998 رسالت هاجسخير حقوين النظام الالي لوكخباث الاراعت والخلفزيوى في العراق 1

 1999 هجلت جاهعت القادسيت جامعة القادسية –بزامج الذكاء الاصطناعي ومجالات تطبيقها  2

 2003 ليبيا -هجلت القوى العاهلت  تدريب المىارد البشزية في قطاع التعليم   3

 2013 للعلوم الاقخصاديت والاداريتهجلت الكوث  ضوابط تعيين واختيار الموارد البشرية 4

العلاقة  –المعلومات ودورها في تنمية الموارد البشرية  5
 التبادلية بينهما

 2019 هجلت جاهعت الانبار للعلوم الاقخصاديت والاداريت

قراءة ححليليت علويت للانخاج الفكري الصادر باللغت العربيت في  6

 هجال الوعلوهاث ودورها في احخار القرار 

 2017 هصر  –هكخباث نج 

7 The reciprocal relationship among the value of 

information, training and development of 

human resources in institutes   

 2019 هجلت الكوث للعلوم الاقخصاديت والاداريت

الوعلوهاث ودورها في احخار القرار لذى قياداث الجاهعاث  8

 جاهعت واسط نوورحا –العراقيت 

 2018 دكنوراهرسالت 

9    

10    

11    



  

 

 

 

 

 

 

12    

 .والتؼديركتب الشؽر : سابعاً

 السـة الجفة المانحة كتاب الشؽر  ت

  وزير التعؾقم العالي والبحث العؾؿي  

  واسطرئقس جامعة   8

  عؿقد كؾقة الادارة والاقتصاد  9

 .أو المترجمة الؽتب المؤلػة: ثامـاً 

 سـة الـشر أسم الؽتاب ت

1   

 ات .ــ:الؾغ تاسعاً 

        العربيت      

      الانكليزيت         


